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ZDROWIE I STARZENIE SIE W ORGANIZAC]I
WYZWANIA XXI WIEKU

WEBINARIUM DLA PRACODAWCOW I PROFESJONALISTOW
ZAJMUJACYCH SIE ZARZADZANIEM ZDROWIEM PRACOWNIKOW
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Wedtug danych GUS w Polsce latach 2015-2050 populacja 0séb w wieku produkcyjnym
zmniejszy sie o blisko 30%. Juz obserwowane niekorzystne zmiany w zasobach pracy, tj. ich
kurczenie sie (zmniejszenie populacji 0sob aktywnych zawodowo) i starzenie sie (wzrost
udziatu osob starszych w populadji) stanowig duze wyzwanie dla przedsiebiorcéw i catego
spoteczenstwa. Istotng potrzebg jest wiec zatrzymywanie pracownikdéw na rynku pracy jak
najdtuzej. Najlepszymi metodami podtrzymywania i przedtuzania zdolnosci do pracy s3
dziatania ukierunkowane na wspieranie zdrowia przez wzmacnianie i utatwianie
pracownikom zdrowego stylu zycia, zapewnienie przyjaznego zdrowiu srodowiska pracy
oraz wifasciwej opieki profilaktycznej. Aby proponowane rozwigzania byty skuteczne -
muszg by¢ dostosowane do potrzeb i oczekiwan pracownikow.

Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w todzi we wspétpracy z
Pracodawcami RP zaprasza pracodawcow i profesjonalistow zajmujacych
sie zarzadzaniem zdrowiem pracownikéw do udzialu w bezptatnym,
dwudniowym webinarium, w czasie ktérego bedzie mozna dowiedziec€ sie,
ktére obszary i w jaki sposéb nalezy wspieraé, aby budowac kapitat i kul-
ture zdrowia pracownikéw.

DZIEN 1
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10:00 - 10:10 OTWARCIE WEBINARIUM

prof. dr hab. Jolanta Walusiak-Skorupa, Dyrektor Instytutu Medycyny Pracy im. prof.
J. Nofera w todzi
dr Andrzej Mqdrala, Cztonek Rady Pracodawcow RP

10:10 - 11:10 PANEL EKSPERTOW - ZDROWIE W ORGANIZAC])I -
WYZWANIA XXI WIEKU

Moderator: dr Andrzej Mgdrala, Cztonek Rady Pracodawcéw RP

Eksperci: prof. dr hab. Jolanta Walusiak-Skorupa, Instytut Medycyny Pracy w todzi
prof. dr hab. Jarostaw Pinkas, Konsultant Krajowy w dziedzinie zdrowia publicznego
Wojciech Semmerling, MAK Ubezpieczenia Sp. z o. o.

dr hab. n. med. i n. o zdr. Dominik Olejniczak, Warszawski Uniwersytet Medyczny
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11:10

11:40 JAK WSPIERAC PRACOWNIKA W UTRZYMANIU AKTYWNOSCI
ZAWODOWE)] MIMO UPLYWU CZASU | POGARSZANIA SIE
ZDROWIA?

prof. dr hab. Jolanta Walusiak-Skorupa, Instytut Medycyny Pracy w todzi

11:40 - 12:00 PRACA NA ZDROWIE - ZARZADZANIE ZDROWIEM
ZROZNICOWANEGO WIEKOWO PERSONELU FIRM
prof. dr hab. Kinga Polariska, Instytut Medycyny Pracy w todzi

12:00 - 12:15 PRZERWA

12:15 - 15:30 SZKOLENIE W 4 GRUPACH WARSZTATOWYCH
Szkolenie sktada sie z czterech 45-minutowych warsztatéw oraz 15-minutowe;j
przerwy. Uczestnicy webinarium zostang automatycznie podzieleni na 4 grupy
warsztatowe. Kazda osoba wezmie udziat w catym cyklu warsztatéw.

Warsztaty:

WSPOLPRACA PRACODAWCY | SLtUZBY MEDYCYNY PRACY W UTRZYMANIU
AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ PRACOWNIKOW

prof. dr hab. Jolanta Walusiak-Skorupa, prof. dr hab. Marta Wiszniewska
Instytut Medycyny Pracy w todzi

JAK ROZPOZNAC POTRZEBY ZDROWOTNE PRACOWNIKOW? KWESTIONARIUSZE
DO SAMOOCENY ZDROWIA | ZACHOWAN ZDROWOTNYCH PERSONELU

dr Krzysztof Puchalski, dr Eliza Goszczyriska
Instytut Medycyny Pracy w todzi

PRZERWA 13:45 - 14:00

KOMPETENCJE PRZYSZtOSCI - BUDOWANIE KAPITALU LUDZKIEGO FIRMY

mgr Marzena Grochowska, mgr Ewa Olszak-Dyk, Mgr Ewa Zatupska
Wyzsza Szkota Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni

CZYNNIKI WARUNKUJACE SATYSFAKCJE Z PRACY

dr hab. Tomasz Kawka prof. Uczelni (WSAIB w Gdyni, Uniwersytet Gdariski), dr Agata Borowska-Pietrzak
Wydziat Zarzgdzania, Uniwersytet Gdariski
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09:30 - 12:45 SZKOLENIE W 4 GRUPACH WARSZTATOWYCH

Szkolenie sktada sie z czterech 45-minutowych warsztatdéw oraz 15-minutowe]
przerwy. Uczestnicy webinarium zostang automatycznie podzieleni na 4 grupy
warsztatowe. Kazda osoba wezmie udziat w catym cyklu warsztatow.

Warsztaty:
WSPIERANIE DOBROSTANU, ZDROWIA | AKTYWNOSCI ZAWODOWE])
PRACOWNIKOW - ERGONOMIA STANOWISK PRACY, POZAZAWODOWA

AKTYWNOSC FIZYCZNA

prof. dr hab. Kinga Polariska, dr Magdalena Janc
Instytut Medycyny Pracy w todzi

WSPIERANIE DOBROSTANU, ZDROWIA | AKTYWNOSCI ZAWODOWE])
PRACOWNIKOW - PRAWIDLOWE NAWYKI ZYWIENIOWE, ZAPRZESTANIE
PALENIA PAPIEROSOW | NADMIERNEGO SPOZYCIA ALKOHOLU

dr Krzysztof Puchalski, dr Eliza Goszczyriska
Instytut Medycyny Pracy w todzi

PRZERWA 11:00 - 11:15

WSPIERANIE DOBROSTANU, ZDROWIA | AKTYWNOSCI ZAWODOWE])
PRACOWNIKOW - ZDROWIE PSYCHICZNE | DOBRE SAMOPOCZUCIE,
POZYTYWNA ATMOSFERA W PRACY, REGENERACJA PO PRACY

mgr Sylwia Rutowicz, mgr Edyta Klimczak
Instytut Medycyny Pracy w todzi

ZARZADZANIE ZESPOLEM ZROZNICOWANYM POKOLENIOWO - WYZWANIE
ORGANIZAC])I XXI WIEKU

mgr Marzena Grochowska, mgr Ewa Olszak-Dyk, mgr Ewa Zatupska
Wyzsza Szkota Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni

12:45 - 13:00 PRZERWA

13:00 - 14:00 PREZENTACJA | DYSKUSJA PANELOWA PODSUMOWUJACA
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