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PRACA
NA ZDROWIE

Centrum Konsultacyjne wspierajace zdrowie starzejacego si¢
personelu firm

Instytut Medycyny Pracy im. prof. Jerzego Nofera w todzi, w ramach
realizacji zadania Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025,
finansowanego przez Ministra Zdrowia*, zaprasza pracodawcéw,
profesjonalistéow zajmujacych sie zarzagdzaniem zdrowiem pracownikéw
oraz lekarzy i pielegniarki stuzby medycyny pracy do skorzystania z
bezptatnych konsultacji, wspierajacych zdrowie i aktywnosé¢ zawodowa
zréznicowanego wiekowo personelu, ze szczegélnym uwzglednieniem
starzejacych sie pracownikow.

*projekt realizowany w ramach zadania Celu Operacyjnego 5 Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025,
finansowanego przez Ministra Zdrowia, Wyzwania demograficzne pn. ,Edukacja w zakresie zarzadzania zdrowiem
starzejacych sie pracownikow oraz opracowanie i upowszechnienie instrumentow promujacych zdrowie i zachowania
prozdrowotne w srodowisku pracy”.
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Dla kogo?

Z konsultacji mogg skorzysta¢ wszystkie firmy zlokalizowane w Polsce, niezaleznie od
wielkosci, formy wtasnosci i profilu dziatalnosci oraz zaawansowania realizowanych
dziatan prozdrowotnych dla pracownikow.

Wsparcie adresowane jest do pracodawcow, profesjonalistow zajmujacych sie
zarzadzaniem zdrowiem pracownikow oraz stuzby medycyny pracy.

GDZIE?
Konsultacje odbywajg sie zdalnie (telefonicznie lub w formie telekonferencji). W

zaleznosci od sytuacji epidemicznej mozliwe jest udzielenie konsultacji takze w IMP w
todzi.

9 Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w todzi
c 3 ul. Sw. Teresy od Dziecigtka Jezus 8, 91 - 348 todz

JAK UMOWIC KONSULTACIE?

Wystarczy wysta¢ mail na adres pracanazdrowie@imp.lodz.pl lub wypetni¢ formularz
dostepny na stronie www.pracanazdrowie.pl. W tresci wiadomosci lub w formularzu
nalezy podac informacje, ktory temat z oferty konsultacji bedzie gtownym tematem
rozmowy. W ciggu 3 dni roboczych od wystania wiadomosci ekspert IMP podejmie
kontakt w celu ustalenia konkretnego terminu konsultacji lub bezposrednio odpowie na
zadane pytania. Informacji organizacyjnych dotyczgcych konsultacji udzielamy tez
telefonicznie: 426314538.

http:// WWW.pracanazdrowie.pl

pracanazdrowie@imp.lodz.pl
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https://pracanazdrowie.pl/

TEMATY UDZIELANYCH KONSULTACII:

e jak przeciwdziata¢ wczesnemu wykluczeniu z rynku pracy poprzez poradnictwo
i wczesne interwencje w przypadku zwigzanych z wiekiem problemoéw
zdrowotnych stanowigcych przeciwwskazanie do kontynuowania pracy na
dotychczasowym stanowisku lub w wyuczonym zawodzie;

e jak poprzez wpltyw na styl zycia pracownikéw podniesé produktywnosé i
ograniczy¢ absencje wynikajaca z choréb, dolegliwosci i proceséw starzenia sie,
m.in. jak zmniejszy¢ zdrowotne skutki pracy siedzgcej, zwiekszy¢ rekreacyjna
aktywnosc¢ fizyczng, wspiera¢ zdrowe odzywianie sie pracownikéw, rozwigzywac
problemy dotyczace palenia tytoniu, konsumpcji alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych, pomoc w redukcji stresu, komunikowac sie w sprawach zdrowia;

e jak prowadzi¢ diagnoze potrzeb zdrowotnych personelu, m.in. jak przygotowa¢
odpowiedniag ankiete dla réoznych grup wiekowych, co ustali¢ bez uzycia ankiet,
wykorzystujgc ,miekkie” metody, o co warto pyta¢ pracownikéow i o co pytac¢ nie
nalezy, jak rozmawiac¢ na tematy drazliwe - np. stan zdrowia, jak interpretowac i
przedstawiac¢ zebrane wyniki;

e jak podniesé skutecznosé benefitéw prozdrowotnych i dziatan w sferze
wellbeing, m.in. jak monitorowaé¢ i oceniaé¢ firmowe inwestycje w zdrowie,
dostosowac oferte do stanu zdrowia roznych wiekowo pracownikow, witgczyc

personel w dziatania prozdrowotne i wspiera¢ aktywnosc¢, ograniczy¢ nieracjonalne
wydatki na zdrowie;

e jak zaplanowaé, wdrozy¢ i rozwija¢ strategie promocji zdrowia personelu, m.in.
jak dobrac¢ zespdt wspodtpracownikdw, wyznaczyc¢ i komunikowac prozdrowotne cele
firmy, ustali¢ problemy do rozwigzania w pierwszej kolejnosci, wybrac metody
wspierania zachowan prozdrowotnych, budowac¢ kulture organizacyjng sprzyjajgcy

zdrowiu, omija¢ potencjalne przeszkody w promocji zdrowia, wykorzysta¢ promocje
zdrowia w budowaniu wizerunku firmy:

N P z INSTYTUT MEDYCYNY PRACY
IM. PROF. ] NOFERA
Mlnlsterstwu Zdruwm

NARQDOWY PROGRAM ZDROWIA

Zadanie realizowane ze srodkéw Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025, finansowane przez Ministra Zdrowia.



e jak przeciwdziataé malejacej sprawnosci fizycznej i radzi¢ sobie z obcigzeniem
praca wraz z wiekiem, w tym jak oceni¢ fizyczne obcigzenie pracg na réznych
stanowiskach i zwigzane z nim ryzyko zawodowe, a takze jak wykorzysta¢ wyniki tej
oceny dla poprawy warunkdédw pracy i wzmachniania zdrowia pracownikéw; jak

dokona¢ oceny ergonomicznej stanowisk pracy, urzadzen i narzedzi pracy,
organizacji i sposobdow jej wykonywania oraz zaplanowac¢ i wdrozy¢ dziatania
naprawcze;

e jak zapobiega¢ negatywnym skutkom zdrowotnym pracy zmianowej oraz
realizowac¢ dziatania edukacyjne i profilaktyczne w tym zakresie;

e jak oceni¢ ryzyko zawodowe w odniesieniu do czynnikéw chemicznych i
biologicznych w $srodowisku pracy oraz przygotowacé zalecenia dla pracownikdéw
eksponowanych na te czynniki;

e jak oceni¢ psychospoteczne warunki pracy i ich wptyw na zdrowie,
samopoczucie, zadowolenie i efektywnos$¢é pracy oraz jak realizowaé¢ dziatania
edukacyjne i interwencyjne adresowane do réznych grup zawodowych, m.in. jak
minimalizowac stres zawodowy, jego skutki dla zdrowia i funkcjonowania, jak radzi¢
sobie z sytuacjami trudnymi w miejscu pracy.

- bl
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